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Historiquement l’Enseignement Supérieur qui s’est développé depuis 
des siècles dans les pays dits industrialisés a le plus souvent 
correspondu à des besoins spécifiques. Par contre, dans les pays en voie 
de développement, cette évolution de l’Enseignement n’a guère eu 
l’occasion de se produire. L’Université et l’Entreprise ont eu tendance 
à se développer séparément et à apporter à l’économie des 
contributions distinctes et souvent sans rapport entre elles. 

L’objectif de notre recherche est de savoir si la coopération entre 
l’Université (institution des savoirs) et l’institution de la production est 
encore un objectif ou une réalité. Le système scientifique et le système 
de production collaborent-ils pour innover ?

Notre étude a eu pour but de saisir la réalité des collaborations entre 
l’Université (institution des savoirs) et l’institution de la production en 
abordant les capacités des Universités et des Laboratoires de recherche, 
à former des compétences spécifiques et à créer des technologies 
nouvelles. Notre choix a été de privilégier des Universités qui 
œuvraient pour des « relations » avec les Entreprises.

Les enquêtes ont été difficiles, les PMEs étant souvent des 
Entreprises familiales, qui ne sont pas clairement définies. Près de 95% 
des Entreprises algériennes sont constituées de petites et moyennes 
Entreprises qui fonctionnent beaucoup plus sur des logiques de types 
domestiques.

Les parties proposées ici ont été élaborées de façon à proposer des 
regards complémentaires sur les nouveaux dispositifs destinés à 
l’amélioration des relations Université/Entreprise. Quels sont les 
différents types de rapports ? Il est vite apparu que les objets de 
recherche et angles d’analyse développés par les différents chercheurs 
étaient très diversifiés mais aussi complémentaires.
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